
- 2 -

（试行）

为健全完善特邀党建组织员各项工作，更好地推进基层党

组织建设，更好的发挥离退休老同志在培养、教育、发展青年

教师和学生党员中的积极作用，根据教育部办公厅和海南省委

教育工委《关于在高等学校聘请离退休老同志担任特邀党建组

织员的意见》等文件精神，特制定本办法。

第一条 建立健全特邀党建组织员制度是加强党的建设的

一项基本工作制度，是新时代做好党员培养教育、党员发展、

教师和学生党支部建设等工作的一项重要措施。

第二条 特邀党建组织员的基本条件：理想信念坚定，政

治责任感强，在政治上、思想上、行动上与党中央保持一致；

热爱党建工作，有较丰富的党务工作经验；有威信、有能力，

离退休后依然保持为党的事业继续作贡献的热情和愿望，身体

健康的离退休中共党员。原则上年龄不超过 70 岁。

第三条 特邀党建组织员的基本职责：坚持“围绕中心、

配合补充、因地制宜、量力而为”的原则，在学校党委的统一

领导和学校党委组织部的具体指导下，协助学校党委组织部定

点联系二级单位党组织做好党员的培养、教育、考察和发展工

作；协助学校党委和党委组织部检查、指导、督促二级单位党

组织做好发展党员工作。受党委指派，协助学校党委组织部审

查《入党志愿书》等入党材料，与入党申请人（入党积极分子）

和发展对象进行谈话。协助做好党员和入党积极分子教育培训

和思想政治工作，指导教师和学生党支部做好政治建设、组织

建设、思想建设、作风建设和纪律建设等；协助学校党委组织
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部做好二级单位党组织党建活动创新工作；开展学生党建工作

调查研究，及时了解基层党建工作中存在的问题，为学校党建

工作建言献策。

第四条 特邀党建组织员的管理聘任：特邀党建组织员由

学校党委组织部统一管理。在尊重个人意愿的基础上，由离退

休党组织和二级单位党组织向学校党委组织部推荐，学校党委

组织部统筹审核，报学校党委会批准，由学校党委组织部颁发

聘任证书。根据自愿和力所能及的原则，特邀党建组织员若因

故不能继续承担者，由本人提出申请，报学校党委组织部审批

后调整。

第五条 特邀党建组织员的任务时限及工作待遇：学校党

委组织部根据工作需要，负责聘请特邀党建组织员若干名；并

根据二级单位党组织规模大小、学生人数多少、党建工作任务

轻重、受聘者的具体情况，对特邀党建组织员进行分配。特邀

党建组织员聘期暂定 2 年。学校党委按照每人每月 500 元向特

邀党建组织员给予工作补助，每年补助发放 9 个月（2 月、7 月、

8 月除外），费用从党委组织部工作经费中开支、逐月发放。

第六条 特邀党建组织员的培训学习：学校党委组织部定

期组织特邀党建组织员，开展党建工作和高校思想政治工作培

训，引导特邀党建组织员更新观念，改进方法，增强特邀党建

组织员队伍的战斗力。特邀党建组织员分设两个工作组，每组

各设组长 1 名。组长负责定期组织召开工作例会，交流工作情

况，总结工作经验。每年底，做好工作总结。

第七条 本办法由学校党委组织部负责解释。自发布之日

起试行。


